แบบประเมินผู้รับจ้างมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (โดยคณะกรรมการตรวจการจ้าง/ผู้ควบคุมงาน)

(ครั้งที่ ………./………………..)

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  วิทยาเขตปัตตานี

วันที่………..……..เดือน….................. พ.ศ……………… 

ผู้รับจ้าง ห้างหุ้นส่วนจำกัด /บริษัท………………………. งานก่อสร้าง ………………………………………วิทยาเขตปัตตานี       สัญญาเลขที่ วปน …………………. ลงวันที่ ………………………………………………………..เริ่มเข้าทำงานตามสัญญาวันที่……………………………………………………  สิ้นสุดสัญญาวันที่ …………………………………  เริ่มเข้าทำงานจริงในวันที่…...............................................................................…… 

( ตรงตามเวลา (  ไม่ตรงเวลาช้ากว่าสัญญา
รายการประเมิน
	เวลาทำการก่อสร้าง
	เวลาตามสัญญา/งวด (วัน)
	ช้ากว่าสัญญา/งวด (วัน)
	คะแนน
	คะแนนที่ได้
(= คะแนน x 0.5)

	 (  กำลังอยู่ในงวดที่ 
	         
	    
	
	

	 (  ก่อสร้างแล้วเสร็จ
	
	
	
	


รายการประเมินผู้รับจ้าง
	1. การประสานงานกับมหาวิทยาลัย
	5
	4
	3
	2
	1
	0

	1.1
การติดต่อสื่อสารและแก้ปัญหา
	
	
	
	
	
	

	1.2
การเอาใจใส่งานของผู้ควบคุมงานฝ่ายผู้รับเหมา
	
	
	
	
	
	

	1.3
ความรวดเร็วในการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	
	

	1.4
คุณภาพผู้บริหารจัดการโครงการ
	
	
	
	
	
	

	1.5
การป้องกันอุบัติเหตุในขณะทำงาน (safety first)
	
	
	
	
	
	

	คะแนนเต็ม    คะแนน  คะแนนที่ได้…...คะแนน
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2. คุณภาพงาน
	5
	4
	3
	2
	1
	0

	2.1
คุณภาพช่างมีมือ
	
	
	
	
	
	

	2.2
อุปกรณ์เครื่องมือ/เครื่องจักรมีเพียงพอกับงาน
	
	
	
	
	
	

	2.3
เงินทุนหมุนเวียน/การสั่งวัสดุก่อสร้างเข้าหน่วยงาน
	
	
	
	
	
	

	2.4
กำลังคนจำนวนแรงงาน
	
	
	
	
	
	

	2.5
การหยุดทำงานก่อสร้าง ความถี่ของการหยุดงาน
	
	
	
	
	
	

	คะแนนเต็ม    คะแนน  คะแนนที่ได้…....คะแนน
	
	
	
	
	
	


ตารางสรุปผลการประเมิน
	รายการประเมิน
	น้ำหนัก (%)
	คะแนนที่ได้
	หมายเหตุ

	เวลาทำการก่อสร้าง
	50
	       
	

	การประสานงานกับมหาวิทยาลัย
	25
	        
	

	คุณภาพการก่อสร้าง
	25
	       
	

	รวม
	100
	      
	


สรุป  มาตรฐานงานอยู่ในเกณฑ์        


(  ดีเยี่ยม    

(  ดี

(  ปานกลาง  

(  ต่ำ

(  ต่ำมาก  

(  ไม่มีมาตรฐาน
ความเห็น  
 
(  ควรให้สิทธิเข้าเสนอราคาได้ตลอดและวิธีพิเศษ
 
 
 
(  ควรให้สิทธิเข้าเสนอราคาต่อไปได้
 

 
(  ไม่ควรให้เข้าเสนอราคาอีกจนกว่างานจะแล้วเสร็จ        


(
  ไม่ควรให้เข้าเสนอราคาในช่วง 2 ปีข้างหน้า


(
  ไม่ควรให้เข้าเสนอราคาเป็นเวลา 5 ปี


(
  ไม่ควรให้เข้าเสนอราคาใน มอ.ตลอดไป
คณะกรรมการตรวจการจ้างผู้ลงนาม ประเมิน
1. รองอธิการบดี วิทยาเขตปัตตานี  
      ลงชื่อ……………….…….ประธานกรรมการ                 
2. รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนาระบบวิทยาเขตปัตตานี     ลงชื่อ…………………..….กรรมการ
3. ผู้อำนวยการกองแผนงานวิทยาเขตปัตตานี
      ลงชื่อ……………….……..กรรมการ
4. ……………………………………………………….
      ลงชื่อ……………………...กรรมการ
5. ……………………………………………………….
      ลงชื่อ……………………...กรรมการ
10.  นายสุริยะ  มาศจิตต์
      ลงชื่อ…………………….กรรมการการและเลขานุการ
หลักการให้คะแนนการประสานงานและคุณภาพงาน
   คะแนน

        ข้อ 1.1-1.5, 2.1-2.4
                                          ข้อ 2.5

5  คะแนน
=
มาตรฐานดีเยี่ยม
ไม่หยุด/หยุดด้วยเหตุสุดวิสัย
4  คะแนน
=
มาตรฐานดี
หยุดไม่เกิน  2  วัน/เดือน
3  คะแนน
=
มาตรฐานปานกลาง
หยุดไม่เกิน  3  วัน/เดือน
2  คะแนน
=
มาตรฐานต่ำ
หยุดไม่เกิน  4  วัน/เดือน
1  คะแนน
=
มาตรฐานต่ำมาก
หยุดไม่เกิน  5  วัน/เดือน
0  คะแนน
=
ไม่มีมาตรฐาน
หยุดเกิน     5  วัน/เดือน
เกณฑ์คะแนนตัดสินคิดเป็นเปอร์เซ็นต์
มาตรฐาน
คะแนน
         ระหว่างการทำงาน
         เมื่อเสร็จสิ้นงาน
ดีเยี่ยม
91-100%
ให้สิทธิเสนอราคาในการจัดจ้างทุกวิธี
ให้สิทธิเสนอราคาในการจัดจ้างทุกวิธี



และได้สิทธิใช้วงเงินตามเกณฑ์ที่กำหนด
และได้สิทธิใช้วงเงินตามเกณฑ์ที่กำหนด



พิเศษ
พิเศษ
ดี
75-90%
ให้สิทธิเข้าเสนอราคาได้ตลอดและ
ให้สิทธิเข้าเสนอราคาได้ตลอดและ



งานจัดซื้อ-จัดจ้างวิธีพิเศษ
งานจัดซื้อ-จัดจ้างวิธีพิเศษ
ปานกลาง
60-74%
ให้สิทธิเสนอราคา ยกเว้นวิธีพิเศษ
ให้สิทธิเสนอราคา ยกเว้นวิธีพิเศษ
ต่ำ
46-59%
ไม่ควรให้เข้าเสนองานจนกว่างานเดิม
ไม่ควรให้เข้าเสนองาน  2  ปี



จะแล้วเสร็จ
ต่ำมาก
ต่ำกว่า 45%
ไม่ควรให้เข้าเสนองานจนกว่างานเดิม
ไม่ควรให้เข้าเสนองาน  5  ปี



จะแล้วเสร็จ
ไม่มีมาตรฐาน
ต่ำกว่า 30%
ไม่ควรให้เข้าเสนองานจนกว่างานเดิม
ไม่ควรให้เข้าเสนองานตลอดไป



จะแล้วเสร็จ
หมายเหตุ
1.
เกณฑ์คะแนนตัดสินการประเมินการประสานงานและคุณภาพงานผู้รับจ้าง หากผู้รับจ้างได้คะแนนต่กว่ามาตรฐาน หมวดหนึ่งหมวดใด คือ การประสานงานกับมหาวิทยาลัยหรือคุณภาพงาน ก็ถือว่า
                        ผู้รับจ้างไม่ผ่านการประเมิน

2.
ผลการประเมินนี้ จะนำไปบรรจุในหนังสือรับรองผลงานที่ทางมหาวิทยาลัยออกให้ต่อไป

3.
จะมีการประเมินคุณภาพช่างและผู้ควบคุมงานของผู้รับจ้าง จะประเมินแยกตามประเภทหมวดงาน


เพื่อเจ้าตัว (ช่าง) สามารถนำไปใช้ประโยชน์ต่อไป

4.
มหาวิทยาลัยจะให้ผู้รับจ้างและช่างผู้ควบคุมงานของผู้รับจ้างประเมินคุณภาพของผู้ควบคุมงาน


ของผู้รับจ้างเพื่อพัฒนาระบบการควบคุมงานของมหาวิทยาลัยต่อไป
